
化妝品與時尚彩妝系 110 學年度入學日間部四年制大學部學生 

實務專題(一)作業要點 

 
04.09.30 系務會議通過 

111.03.16 修訂、111.08.18 修訂 

111.09.01 系務會議通過 

113.03.21 修訂 

113.07.05 系務會議通過 

 

一、本辦法依據本校「實務專題、專題製作、專題研究及畢業設計」實施，以提升教師與學生

從事研究之風氣與能力，訂定以下相關要點。 

 

將實務專題列為大學部日間四技必修課程，並分為實務專題(一)及實務專題(二)， 分別於

三年級下到四年級上學期執行，妝品組與時尚彩妝組分組執行要點說明依各組執行要則說

明。 

 

(一)  實務專題製作題目與申請： 

1. 本系專任教師均有參與指導實務專題製作之義務，題目由實務專題發表前一年 3 月底

前，由系內專任教師，依其所屬專業領域擬定實務專題製作題目方向，並由系辦公室統

一公告。 

2. 學生實務專題課程以 3 人一小組為原則分組。 

3. 每組參照系辦公告實務專題製作題目方向，依其方向選定實務專題製作題目與指導教師，

填妥「實務專題暨畢業成果展指導老師同意書」(如附件一)， 經指導教師同意並簽章後，

於三年級第一學期 10 月底前交回總召老師彙總後執行並公告名單，未依照以上規定完

成者，扣實務專題（一）總成績 30%。 

4. 組別與指導老師經公告名單後，不可自行拆組、併組，否則該學期之畢業實務專題成績

以 0 分計算。 

5. 轉學生與延修生，得由原分組中選擇其一併入，填「實務專題暨畢業成果展指導老師同

意書」(如附件一)，送指導老師及系主任核准通過後執行。 

 



(二)  實務專題製作更改： 

1. 實務專題製作更改者，先填妥「專題製作更改申請表」 (見附件二)送原指導老師簽名同

意，再送更改後指導老師簽名同意，經系主任核可後執行， 實務專題製作更改以一次

為限。 

2. 實務專題製作更改時間期限為三年級第一學期結束之前(1 月 31 日)。更改期限後，指

導老師不可中途拒絕繼續擔任指導工作，學生也不可中途提出更換教師或更換組別之要

求。 

 

(三)  更換專題指導教師： 

1. 指導老師因不可抗力或離職時，該教師指導之小組得更換指導老師 

2. 學生修習專題中若有同組組員因故失學致使成員只有一人而無法繼續進行實務專題製

作。 

 

(四) 實務專題學生職責： 

1. 學生分組時間為二年級第二學期期末進行分組。 

2. 學生應定期主動與指導老師討論進度，每學期至少三次。依進度記錄於 

3. 「實務專題進度表」(如附件四)，並將指導老師簽核之表單送交系辦存查。 

4. 得名之組別作品須完成系上櫥窗展示一年，並代表學校參加實務專題競賽及參與校外活

動或競賽。 

 

(五) 實務專題課程學期成績評定： 

  

1. 成績採計專題指導老師「50 %」（包含完成實務專題報告前三章）及畢展審查成績「50 

%」(「實務專題發表評分表」，如附件五)，成績彙整由導師執行。(當屆總召老師可依當

年度狀況進行比例修正）) 

2. 專題經評定為不及格者(60 分以下)，原則上由原指導老師繼續指導，或在原指導老師同

意且已覓得接任教師之情況下，填寫專題更改「專題製作更改申請表」(如附件二)更換

指導老師，繼續修習實務專題製作課程。 

 



(六) 專題報告： 

1. 專題報告一律打字列印，製作封面裝訂成冊，封面及內文格式（見附件六）。 

2. 於學期結束前，須完成專題報告提交裝訂乙份交給指導老師。 

 

二、本辦法依學校實務專題製作辦法製訂，若與母法相抵觸時，一切以母法為主據，本辦法經

系務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



化妝品與時尚彩妝系 110 學年度入學日間部四年制大學部學生 

實務專題(二)作業要點 

 
104.09.30 系務會議通過 

111.08.22 修訂 

111.09.01 系務會議通過 

113.03.21 修訂 

113.07.05 系務會議通過 

 

一、本辦法依據本校「實務專題、專題製作、專題研究及畢業設計」實施，  以提升教師與學

生從事研究之風氣與能力，訂定以下相關要點。 

 

(一)  實務專題(二)題目與申請： 

1. 專題題目及內容需結合聯合國 SDGs 指標為發想主軸。 

2. 學生依興趣與指導老師媒合協調。妝品組 3 人為一組，作品以組完成 5 項化妝品為原

則，可自行增加作品件數；時尚彩妝組每組至少 6 人，每人一件作品為原則，可自行增

加作品件數。 

3. 填妥「實務專題暨畢業成果展指導老師同意書」(如附件一)，經指導老師同意並簽章後，

組別與指導老師經公告名單後，除特殊原因， 否則不可自行拆組、併組，否則該學期

之畢業實務專題成績以 0 分計算。 

4. 轉學生與延修生得由原分組中選擇其一併入，填實務專題申請表，送指導老師及系主任

核准通過後執行。 

5. 實務專題題目更改，時間期限為三年級第一學期結束之前，更改期限後除非有特殊理由，

否則指導老師不可中途拒絕繼續擔任指導工作，學生也不可中途提出，更換教師或更換

組別之要求。 

 

(二) 實務專題學生職責： 

1. 學生分組時間為大二下學期期末進行分組。 

2. 學生應定期主動與指導老師討論進度，每學期至少三次。依進度記錄於「實務專題進度

表」(如附件四)，並將指導老師簽核之表單送交系辦存查。 



3. 學生依志願選填妝品組或時尚彩妝組，並分別組成『畢展委員會』。各班、組之學生票

選總召一人、副召一人，協助畢展規劃及相關事務之執行；其餘行政組別安排由總召統

籌規劃，由當年度畢業生及三年級學生配合執行。 

4. 畢展經費分別依妝品組與時尚彩妝組收支，並由兩組畢展總召老師負責監督。畢展共同

基金支付包含： 攝影、專刊編輯、門票、海報、邀請卡（含信封） 等美編設計、邀請

審查評審相關費用、畢展活動審查過程、彩排與當天所需費用。 

5. 畢展活動辦理期間宣導影片，由各組學生自行負責拍攝，影片秒數為 10 秒為限，其內

容不拘，亦可在走秀前播放。 

6. 得名之組別作品須完成系上櫥窗展示一年，並代表學校參加實務專題競賽及參與校外活

動或競賽。 

7. 畢展審查規範，依妝品組與時尚彩妝組分述如下： 

 

A. 妝品組： 

 第一次審查: 主題、文獻報告及實驗規劃。(三上期中考後一周內舉行， 校內委員

公開簡報審查) 

 第二次審查: 實驗進度報告(樣品前處裡、萃取、純化、有效性評估等進度)。(三上

期末考後一周內舉行，校內委員公開海報審查) 

 第三次審查: 化妝品調製及包裝設計概念(三下期中考後一周內舉行， 校內委員公

開簡報審查) 

 第四次審查: 化妝品成品與作品擺設(三上期末考後一周內舉行，校內、外委員公

開海報及專櫃陳列審查)。審查後即可進行專刊拍攝，於四年 級上學期開學前完成

拍攝。 

 第五次審查: 畢展動、靜態展演前，化妝品成品專櫃陳列及海報口頭。(四上畢展

前一周舉行，校內委員公開海報及專櫃陳列審查) 

 

B. 時尚彩妝組： 

畢展活動辦理期間，整體造型審查次數以至少三次為原則， 初次書面審查與畢展前之

動態審查不內含在內。 

動態展實施法如下： 

 初次書面審查包含：主題、靈感來源、設計元素、妝、髪、服裝之設計稿。（預計



三年級上學期期中進行） 

 第一次整體造型審查包含：主題、設計理念（以ＰＰＴ為主）、兩個模特兒完整妝、

髮呈現為主。（預計三年級上學期期末進行） 

 第二次整體造型審查包含：提供以整組人數過半之作品件數為審查基準，例如：組

員有六位，需提供三位包含服裝、彩妝、髮型之整體造型模特兒呈現。（預計三年

級下學期期初進行） 

 第三次整體造型審查包含：提供以整組人數過三分之二作品件數為審 

 查基準，需提供包含服裝、彩妝、髮型之整體造型模特兒呈現。（預計三年級下學

期期中進行） 

 第四次整體造型審查包含：全數完整整體造型作品、音樂、走秀之安排展現。 

 專刊拍照前審查包含：全數完整整體造型作品（預計三年級下學期期末進行）拍照

前通過第四次審查完成後，即可進行專刊拍攝，於四年級上學期開學前完成拍攝

即可。 

 畢展前動態審查包含：全數完整整體造型作品、音樂、舞台背板動態影像、走秀之

安排展現。（總審） 

 

(三) 指導老師媒合事項： 

A. 妝品組： 

1. 媒合前各組提前討論主題並事先與妝品組老師約定時間。 

2. 與老師見面討論妝品組專題時，全部組員務必出席。 

3. 媒合約談以妝品組老師為原則。每組最多與 3 位老師約定時間，依老師意願，邀

請其中一位擔任指導老師。 

4. 請先填妥組員資料，確認指導老師後，務必請妝品組指導老師簽名「實務專題暨畢

業成果展指導老師同意書」(如附件一) 

5. 請組長於規定期間內將「實務專題暨畢業成果展指導老師同意書」(如附件一)繳交

給各班的畢展副召。 

 

B. 時尚彩妝組： 

1. 媒合期間各組提前討論主題、靈感來源、設計元素、蒐集彩妝、髮型與服裝之參考

圖片。 



2. 參考圖片可包含設計元素、色彩、素材、髮型類型、彩妝趨勢、服裝輪廓和展現風

格等。 

3. 請事先與彩妝組老師約定時間，當天向老師說明並提供組的作品創作理念、想法

(文字)和提供參考圖片。 

4. 與老師見面討論作品設計時，全部組員務必出席。 

5. 媒合約談以彩妝組老師為原則。每組最多與 3 位老師約定時間，依老師意願，邀

請其中一位擔任指導老師。 

6. 請先填妥組員資料，確認指導老師後，務必請彩妝組指導老師簽名「實務專題暨畢

業成果展指導老師同意書」(如附件一) 

7. 請組長於規定期間內將「實務專題暨畢業成果展指導老師同意書」(如附件一)繳交

給各班的畢展副召。 

 

(四) 實務專題發表： 

1. 本專題發表為動態展演，學生需配合系上公佈之時間，完成成成果發表， 若無法完成

展演發表，則無法獲得此學分。填妥「實務專題成果發表申請書」(如附件五) 

2. 完成具ＩＳＢＮ專刊乙冊。 

 

(五) 實務專題課程學期成績評定： 

妝品組： 

1. 實務專題(二)課程核定採指導老師「20 %」、第三、四、五次專題審查成績「60 %」、成

果報告書與實務專題作品展演當日執行工作「20 %」（班導師審核），（總召老師可依當

年度狀況進行比例修正）。「實務專題發表評分表」(如附件三)。  

2. 實務專題競賽優秀獎學金以審查及靜態競賽之成績計算:審查成績佔「60 %」、畢展當日

靜態展演佔「40 %」，所得成績排序前三名並依學校當年度實務專題辦法進行獎勵。 

3. 以上得名之組別作品須完成系上櫥窗展示一年，並代表學校參加實務專題競賽及參與校

外活動或競賽。  

  

時尚彩妝組： 

1. 實務專題(二)課程核定採指導老師「20﹪」、實務專題審查成績「40 %」、展演呈現「20 

%」、成果報告書與實務專題作品展演當日執行工作「20 %」（班導師審核），（總召老師



可依當年度狀況進行比例修正）。「實務專題發表評分表」(如附件三)。  

2. 實務專題競賽優秀獎學金以動態展演競賽成績計算:採二審佔「10 %」、三審「15 %」、

總審成績「25 %」、畢展當日展演佔「50 %」，所得成績排序前四名並依學校當年度實務

專題辦法進行獎勵。 

3. 以上得名之組別作品須完成系上櫥窗展示一年，有義務代表學校參加實務專題競賽及參

與校外活動或競賽。 

  

專題經評定為不及格者(60 分以下)，原則上由原指導老師繼續指導，或在原指導老師同意且已

覓得接任教師之情況下，填寫專題更改申請表更換指導老師，繼續修習實務專題課程。 

 

(六) 實務專題報告： 

1. 專題報告一律打字列印製作封面裝訂成冊封面及內文格式(如附件六)。 

2. 於學期結束前，須完成專題報告提交並裝訂一式三份(指導老師、系辦和圖書館各一份)。

於四年級上學期末考前一週需將實務專題(二)專題報告裝訂 3 冊，由妝品組及彩妝組

指導老師分別負責確認各組專題內容，乙冊交給指導老師，乙冊繳交本系留存(未交報

告不予評分)，同時應將報告內容的電子檔案(PDF 格式)以光碟片儲存繳交系上，並上

傳電子檔，請班導師確認留存。 

3. 實務專題作品得於系上櫥窗展示，並由當年總召老師協助完成。 

 

二、本辦法依學校實務專題辦法製訂，若與母法相抵觸時，一切以母法為  主要依據，本辦法

經系務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

附件:  

  

1. 實務專題暨畢業成果展指導老師同意書  

2. 專題製作更改申請表  

3. 實務專題發表評分表  

4. 實務專題進度表  

5. 實務專題成果發表申請書  

6. 實務專題報告相關規範說明 


